STATUTO

ART. 1 - E' corrente in Milano, viale Sarca n. 336, l'Asso-

ciazione

"AGON, ACUSTICA, INFORMATICA, MUSICA - CENTRO STUDI ARMANDO

GENTILUCCI".

L'associazione ha durata illimitata e un suo eventuale scio-

glimento dovra essere deliberato secondo i criteri contenuti

nel presente statuto.

ART. 2 - AGON & una associazione a carattere culturale e

scientifico e non persegue fini di lucro. Eventuali risorse

finanziarie derivate da attivitd di AGON verranno impiegate
per il raggiungimento dello scopo sociale.

ART. 3 - Lo scopo sociale di AGON & il seguente:

a) svolgere ricerca scientifica e tecnologica in campo musi-
cale, acustico e multimediale;

b) realizzare opere ed offrire prestazioni specializzate che
possano costituire applicazione diretta della ricerca
stessa;

c) farsi promotrice di inziative che possano validamente con-
tribuire alla diffusione e al dibattito sul pensiero musi-
cale legato alla tecnologia ma anche su tematiche ineren-
ti, i nuovi mezzi di comunicazione, le applicazioni didat-
tiche, psicoacustica, l'integrazione di varie discipline
artistiche o in generale temi inerenti al rapporto del-
l'uomo con l'ambiente sonoro;

d) organizzare e promuovere manifestazioni culturali;

e) realizzare e promuovere pubblicazioni cartacee, digitali e
/o multimediali in genere.

ART. 4 - Per svolgere la propria attivitid AGON dovra disporre

oltre che delle risorse umane di un'attrezzatura tecnologica-

mente avanzata, rinnovabile e di una sede adeguata. Per il

reperimento delle risorse economiche necessarie AGON attinge-

ra alle seguenti fonti:

a) quote associative annuali il cui importo verra stabilito
ed aggiornato dall'assemblea generale;

b) finanziamenti pubblici o privati;

c) realizzazione di opere musicali (come articolo 3/b) e mul-
timediali;

d) promozione di iniziative (articolo 3/c), d) ed e));

e) servizi non prettamente inerenti allo scopo sociale, pur-
ché essi si rendano chiaramente indispensabili e purché
non costituiscano serio ostacolo allo svolgimento delle
attivita.

I socI

ART. 5 -

a) L'associazione si compone di quattro categorie distinte di
soci:
soci fondatori: sono tali i soci presenti all'approvazione
del presente statuto;
soci benemeriti: quelli che per la loro personalita per la




b)

j3b01 frequentator1 e sostenitori: la qualité di socio com-

porta la possibilitad di partecipare alle manifestazioni
allargate dell'associazione;
soci onorari: la nomina a socio onorario viene riconosciu-
ta a coloro che hanno acquisito particolare merito in at-
tivita scientifiche e musicali analoghe a quelle dell'as-
sociazione AGON;
ad eccezione dei soci onorari tutti i soci sono tenuti al
versamento della quota associativa.

ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

ART. 6 - Gli organi dell'associazione sono:

a)

b)
c)
d)

1'assemblea generale composta da soci fondatori, soci be-
nemeriti e soci onorari;
il consiglio direttivo e il direttore generale;
il presidente di AGON;
il comitato musicale e il comitato scientifico.
COMPITI E POTERI SPECIFICI DEGLI ORGANI

ART. 7 - L'assemblea generale

a)

b)

c)
d)

e)

£)

g)
h)

)

k)

1)

elegge i membri del consiglio direttivo che rimangono in
carica per due anni (per seri motivi in seduta ordinaria o
straordinaria pud revocare l'incarico prima della scaden-
za) . Al consiglio direttivo delega poteri ed autonomia de-
cisionali, salvo limitazioni particolari;

delibera sull'eventuale assegnazione della carica di socio
benemerito;

discute e delibera sulla nomina di nuovi soci onorari;
discute e delibera sull'eventuale costituzione dei comita-
ti musicale e scientifico;

delibera sull'opportunitd di apportare modifiche allo sta-
tuto dell'associazione;

delibera sull'eventuale scioglimento dell'associazione;
elegge il presidente di AGON;

prende visione della relazione del consiglio direttivo sui
risultati del lavoro svolto e sui vari aspetti della ge-
stione delle attivita;

discute e delibera su temi, contenuti e programmi dell'at-
tivita;

discute e delibera sul bilancio preventivo e sul bilancio
consuntivo e in particolare sull'acquisizione o alienazio-
ne di beni e/o attrezzature, sull'assunzione di prestazio-
ni di opera di consulenti e/o dipendenti;

discute e delibera sui tempi e i modi per reperire le ri-
sorse finanziarie necessarie, nonché sull'accettazione di
finanziamenti pubblici e privati, forniture in comodato
gratuito etc...., nel rispetto della piena autonomia del-
1'associazione e del suo oggetto sociale;

discute e delibera sull'eventuale espulsione di soci;

b)

c)

d)

e)

£)
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m) stabilisce 1l'importo della quota associativa.
ART. 8 - Il consiglio direttivo:

a) viene eletto dall'assemblea generale ogni due anni. (Il
primo consiglio direttivo viene eletto dai soci fondato-
EL)

b) & costituito da almeno 3 membri eletti tra i soci nella
misura di 2 terzi fra soci fondatori e un terzo fra soci
benemeriti, salvo difetto di candidati fra fondatori o be-
nemeriti;

¢) primo compito del consiglio direttivo & quello di operare
al fine di perseguire gli obiettivi indicati dall'assem-
blea generale, secondo i poteri e l'autonomia decisionale
conferitigli dalla medesima;

d) esso € un organo collegiale che si riunisce frequentemente
su richiesta anche verbale di uno o pil aventi diritto;
delibera a maggioranza assoluta. Pud delegare ad uno o pid
membri responsabilitd ed autonomia operativa su aspetti
specifici, cosiccome pud delegare a terzi non membri man-
sioni contabili o organizzative specifiche;

e) ha funzione direttiva e di portavoce, elegge il proprio
direttore generale, con autonomia decisionale;

f) oltre che ad esercitare i poteri conferitigli, al consi-
glio direttivo e al direttore generale compete:

sovraintendere alle attivitd dell'associazione;

predisporre il bilancio consuntivo e il bilancio preven-
tivo da sottoporre all'approvazione dell'assemblea genera-
le;

predisporre l'ordine del giorno per le assemblee;

provvedere alla loro convocazione;
. stendere una relazione culturale - scientifica sull'at-
tivita svolta;

decidere sull'ammissione di nuovi soci frequentatori o
sull'eventuale espulsione.

ART. 9 - Il presidente di AGON rappresenta l'associazione di

cui & portavoce, ne presiede le assemblee e si fa promotore

di nuovi progetti culturali e scientifici. Dura in carica 4

anni.

ART. 10 - Possono diventare soci di AGON

a) cittadini, associazioni, enti pubblici e privati, societa
© ditte individuali italiane e straniere in grado di dare
un effettivo contributo all'associazione;

b) la qualifica di socio decade per morte (fallimento o scio-
glimento nel caso di persone giuridiche), dimissioni, man-
cato pagamento delle quote associative, per revoca del-
l'assemblea generale.

ART. 11 - L'esercizio sociale di AGON chiude al 31 Dicembre

di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio, il Consiglio Direttivo dovra re-

digere il rendiconto economico e finanziario di gestione, da
sottoporre all'assemblea per la sua approvazione entro novan-




ta giorni dalla chiusura dell'esercizio stesso.
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anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché
fondi, riserve o capitale, salvo che la distribuzione o\}
destinazione non siano imposte dalla legge.

o
vietato, durante la vita della associazione, distribuike;

CONVOCAZIONI

ART. 12 -

a)

b)

&)

d)

e)

£)

g)

La convocazione dell'assemblea generale € a cura del di-
rettore generale, con avviso ai soci almeno 30 giorni pri-
ma della data di svolgimento, a mezzo di lettera raccoman-
data, con indicazione dell'ordine del giorno;

l'assemblea generale si riunisce in sessione ordinaria en-
tro e non oltre 60 giorni dalla chiusura dell'esercizio
sociale. Essa si riunisce in sessione straordinaria su ri-
chiesta di almeno due aventi diritto e con le modalita in-
dicate nel punto a);

l'assemblea generale viene presieduta dal presidente di A-
GON o, in assenza, dal direttore generale o da un membro
del comitato direttivo;

& da ritenersi valida con la presenza di almeno due terzi
degli aventi diritto e, in assenza del numero, in seconda
convocazione con almeno un terzo. La presenza dei soci o-
norari all'assemblea generale & auspicabile ma non in-
fluente sulla validitad della medesima;

& ammessa la partecipazione e il voto per delega, per un
massimo di una delega per partecipante all'assemblea;

ad un presente verra affidato il compito di redigere il
verbale dell'assemblea;

delibera: hanno diritto di voto i soci fondatori nella mi-
sura di due voti ciascuno e i soci benemeriti nella misura
di un voto ciascuno.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti.
ART. 13 - Lo scioglimento di AGON potra avvenire su delibera

dell'assemblea generale. Dal medesimo organo verra nominato

un liquidatore.
Il liquidatore, da qualunque causa dipenda lo scioglimento,
dovrd devolvere il patrimonio della associazione ad altra as-

sociazione con analoghe finalita di pubblica utilita, o ad

altre organizzazioni prive di scopo di lucro.
ART. 14 - Per tutto gquanto non & contemplato nel presente

statuto, valgono le disposizioni di legge in vigore.

F.to Pietro Pirelli
F.to GIULIANO SALVINI, Notaio
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